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Generalforsamling 2025, dagsordenens punkt 7: 

Forslag til ændringer af vedtægt for Socialdemokratiet Ballerup. 

Som følge af ændringer af Lov for Socialdemokratiet på kongressen i 2024 fremsættes herved forslag om ændringer 

vedtægt for Socialdemokratiet Ballerup. 

Gældende Ændringsforslag Bemærkninger 

MEDLEMSKAB   
§ 4. stk. 3. Medlemskab af Socialde-

mokratiet indtræder, når foreningen el-
ler Partikontoret har registreret med-
lemmet og der er betalt kontingent, jf. 

§ 8. Medlemskabet er gyldigt fra ind-
meldelsesdatoen i Socialdemokratiet. 

Medlemsrettigheder efter § 6 opnås ef-
ter tre måneders medlemskab.   
 

Stk. 4. Et fuldgyldigt medlem af DSU 
kan, hvis medlemmet anmoder herom, 

være medlem af Socialdemokratiet for 
det kontingent, der betales til DSU.   
 

MEDLEMSKAB 
§ 4. stk. 3. Man er medlem, når man 

har betalt kontingent, jf. § 8. Med-
lemsrettigheder efter § 6 opnås efter 
seks ugers registreret medlemskab i 

Socialdemokratiet.  
 

Stk.4. Fuldgyldige medlemmer af DSU 
kan, hvis de ønsker det, være medlem 
af Socialdemokratiet for det kontin-

gent, de har betalt til DSU. Medlems-
rettigheder opnås efter seks ugers re-

gistreret medlemskab i Socialdemo-
kratiet. 

 
På kongressen i 2024 ændredes ka-

renstiden ved indmeldelse fra tre 
måneder til seks uger. 
 

 
 

Det præciseres samtidig i partilo-
ven, hvornår DSU-medlemmer op-
når medlemsrettigheder. 

VALG AF PARTIFORENING   
§ 5. Et medlem kan frit vælge partifor-

ening. Ændring af valg af partiforening 
skal meddeles Socialdemokratiet Balle-

rup eller Partikontoret inden kalender-
årets begyndelse.   
 

Stk. 2. Valg af partiforening gælder for 
mindst et helt kalenderår. Ved flytning 

af folkeregisteradresse kan medlem-
met dog vælge at tilslutte sig en ny 
partiforening. Dette skal ske senest en 

VALG AF PARTIFORENING   
Stk. 1. Et medlem kan frit vælge parti-

forening.  
 

Stk. 2. Medlemmer har mulighed for at 
skifte partiforening én gang årligt. Æn-
dringer i valg af partiforening skal 

meddeles til Socialdemokratiet Balle-
rup eller Partikontoret. Ved ændring af 

folkeregisteradresse kan man tilsluttes 
en ny lokal partiforening. Dette skal 

 
 

 
 

Karensreglen blev på kongressen 
ændret fra at være en gang om året 
pr. 1. januar til at være en gang om 

året, men på et selvvalgt tidspunkt. 
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måned efter flytning af folkeregister-
adressen.   

dog ske senest én måned efter flytnin-
gen er registreret i folkeregisteret. 
  

 

MEDLEMSRETTIGHEDER   
§ 6. Som medlem af Socialdemokratiet 

og tilsluttet Socialdemokratiet Ballerup 
har man efter tre måneders medlem-

skab:   
• Ret til at deltage i de politiske beslut-
ninger og i det organisatoriske ar-

bejde.   
• Ret til, hvis man er fyldt 13 år, at 

deltage i opstilling og valg af kandida-
ter til organisatoriske tillidshverv på 

opstillingsmøder og gennem urafstem-
ninger. 
• Ret til, hvis man er fyldt 13 år, at 

stille op til tillidsposter i partiet, som 
f.eks. forenings-, kreds-, og regionsbe-

styrelser, Hovedbestyrelse og delege-
ret til repræsentantskabsmøder og 
kongresser.   

• Ret til, hvis man er fyldt 13 år, at 
deltage i opstilling og valg af kandida-

ter til politiske tillidshverv på opstil-
lingsmøder og gennem urafstemninger, 
dog med de begrænsninger, at man 

ikke kan være med til at opstille kandi-
dater, som man pga. folkeregister-

adresse ikke kan stemme på. For dan-
ske statsborgere bosiddende i udlandet 
følges valgloven.   

 

 
§6. Som medlem af Socialdemokratiet 

og tilsluttet Socialdemokratiet Ballerup 
har man efter seks ugers medlemskab.  
 
 
 
 

 

 
 
 

 
• Ret til, hvis man er fyldt 13 år, at 

stille op til organisatoriske tillidsposter. 
Kandidater til kassererposter skal 

være myndige. 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
Karenstiden for opnåelse af med-

lemsrettigheder blev ændret fra tre 
måneder til seks uger på kongres-

sen i 2024. 
 
 

 
 

 
 

 
 
Ændringen præciserer kravet fra 

bankernes side om at kasserer skal 
være myndige. Der er ingen reali-

tetsændring i resten af bestemmel-
sen. 
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• Ret til, efter et års medlemskab, at 
søge opstilling til politiske valg til kom-
munalbestyrelser, regionsråd, Folketin-

get, Europa-Parlamentet og andre de-
mokratiske råd. Reglen om et års 

medlemskab tæller fra den dag, opstil-
lingsvalget i den kompetente forsam-

ling finder sted. Dog kan der gives di-
spensation ved generalforsamlin-
ger/repræsentantskabsmøder for peri-

oden ud over de tre første måneders 
medlemskab. Alle dispensationer skal 

vedtages med 2/3 af de afgivne gyl-
dige stemmer. Afgørelserne kan ankes 
til Hovedbestyrelsen.   

 
Stk. 2. Medlemsrettighederne efter 

stk. 1 bortfalder ved restance med 
kontingentbetaling og indbetaling af 
partiskat jf. § 8 og § 9.   

 

• Ret til, efter et års medlemskab, at 
søge opstilling til politiske valg til kom-
munalbestyrelser, regionsråd, Folketin-

get, Europa-Parlamentet og andre 
nærdemokratiske råd. Reglen om et 

års medlemskab tæller fra den dag, 
opstillingsvalget i den kompetente for-

samling finder sted. Dog kan der gives 
dispensation ved generalforsamlinger 
for perioden ud over de første seks 

ugers medlemskab. Alle dispensationer 
skal vedtages med 2/3 af de afgivne 

gyldige stemmer. Afgørelserne kan an-
kes til Hovedbestyrelsen.   
 

 

Forslaget indeholder ændringen af 
karenstiden fra tre måneder til seks 
uger.  

LIGESTILLING   

§ 7. Foreningen modvirker i sit ar-
bejde enhver forskelsbehandling på 

baggrund af køn, race, hudfarve, reli-
gion, seksuel orientering, alder, handi-
cap, eller national, social eller etnisk 

oprindelse.  
 

Stk. 2. Foreningen arbejder for reel li-
gestilling mellem kønnene ved udar-
bejdelse af opstillingsregler og opstil-

ling af kandidater til politiske valg.    
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

Stk. 2. Foreningen arbejder for reel li-
gestilling mellem kønnene og tilstræ-
ber, at intet køn er repræsenteret med 

mere end 60 procent i alle relevante 
sammenhænge. Dette princip gælder 

især ved: 

 

 
 

 
 
 

 
 

Bestemmelsen i stk. 2 og 3 foreslås 
ændret som følge af bestemmelse i 
§ 5 stk. 2. i Partiloven vedtaget på 

kongressen i september 2024, hvor  
det som hovedprincip fastslås, at  

alle led af den socialdemokratiske 
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Stk. 3. Foreningen arbejder for reel li-
gestilling mellem kønnene f.eks. ved 

valg af bestyrelses- og hovedbestyrel-
sesmedlemmer, delegerede til kon-

gresser, repræsentantskaber i regions- 
og kredsorganisationer, fællesledelser 

og ved udpegning af medlemmer til 
nævn, råd, kommissioner og udvalg.   
 

• Udarbejdelse af opstillingsregler og 
opstilling af kandidater til politiske 
valg, 

• Valg af bestyrelses- og hovedbesty-
relsesmedlemmer, delegerede til 

kongresser, repræsentantskaber i 
regions- og kredsorganisationer 

samt fællesledelser, og 
• Udpegning af medlemmer til nævn, 

råd, kommissioner og udvalg, hvor 

foreningen deltager eller har indfly-
delse. 

 

organisation skal tilstræbes, at intet 
køn er repræsenteret med mere end 
60 procent.  
 

KONTINGENT 

§ 8.  

KONTINGENT 

§ 8 Stk. 4. Hovedbestyrelsen kan i 
særlige tilfælde beslutte at tilbage-
holde kontingentudbetalingen til et or-

ganisationsled. Tilbageholdelse kan 
iværksættes, når organisationsleddet 

evner, men ikke aktivt medvirker til at 
leve op til partiloven eller væsentlige 
organisatoriske beslutninger truffet af 

hovedbestyrelsen. Det er en forudsæt-
ning for tilbageholdelse, at organisati-

onsleddet i ordentlig tid inden informe-
res konkret om risikoen herfor. 

 

Ny bestemmelse i partiloven. I be-
mærkningerne til forslaget på kon-
gressen står der: ”Der er generelt 

en række krav, regler mv. man som 
organisationsled eller tillidsvalgt 

skal opfylde, enten fordi det er be-
stemt af partiloven, eller fordi ho-
vedbestyrelsen har implementeret 

det.  
Ved udmøntning af beslutninger vil 

partikontoret som udgangspunkt 
forsøge at engagere organisationen 
ved at til byde viden, vejledning og 

understøtte implementering gennem 
positive opfordringer.  

Men det er desværre ikke altid nok. 
Forslaget giver hovedbestyrelsen 
mulighed for at tilbageholde kontin-

gentudbetalingen midlertidigt. 
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Hovedbestyrelsen vil altid se kon-
kret på, om det lokale leds mang-
lende handling og emnet i sig selv 

er så alvorligt, at det kan berettige-
tilbageholdelse af kontingent.” 

 
 

PARTISKAT   
§ 9. Stk. 3. Partiskatten udgør mini-
mum to procent af bruttobeløbet, der 

udbetales til vedkommende som løn, 
honorar, diæter, vederlag, tillæg eller 

lignende, som kan henføres til tillids-
hvervet. Der kan ikke fratrækkes no-

gen form for udgifter, løntab eller an-
det. Bestyrelsen skal have dokumenta-
tion for, at det er det korrekte beløb, 

der er indbetalt.  
  

Stk. 4. Der kan ikke opkræves mere 
end to procent i partiskat af borgme-
sterlønnen eller vederlag, der er på 

størrelse med borgmesterlønnen, med-
mindre betalingsgrundlaget er større 

end borgmesterlønnen. Overstigende 
beløb afregnes efter den på General-
forsamlingen besluttede sats.   

 
 

Stk. 5. Medlemmet indbetaler partiskat 
i henhold til stk. 1-3 minimum en gang 
i kvartalet. Hvis et medlem ikke har 

betalt partiskat senest et kvartal efter 
forfald, bortfalder vedkommendes 

medlemsrettigheder (stemmeret og 

 
§ 9. Stk. 3. Partiskatten udgør mini-
mum to procent af bruttobeløbet, der 

udbetales til vedkommende som løn, 
honorar, diæter, vederlag inklusiv ef-

tervederlag, tillæg eller lignende, som 
kan henføres til tillidshvervet. Der kan 

ikke fratrækkes nogen form for udgif-
ter, løntab eller andet. Bestyrelsen skal 
have dokumentation for, at det er det 

korrekte beløb, der er indbetalt. 
 

Stk. 4.  Borgmesteren kan dog ikke 
opkræves mere end to procent i parti-
skat af borgmesterlønnen. Der kan 

dog forud for opstillingen lokalt aftales 
en frivillig indbetaling af en højere 

sats. Løn, honorar, vederlag, tillæg og 
lignende udover borgmesterslønnen 
afregnes efter den på generalforsam-

lingen besluttede sats. 
 

Stk. 5. Partiskat i henhold til stk. 1-3 
indbetales minimum en gang i kvarta-
let. For beløb på mindre end 1.000 kr. 

årligt, kan bestyrelsen beslutte årlig 
opkrævning. 

 

 
På kongressen i 2024 besluttede 
man at partiskat også omfatter ef-

tervederlag. 
 

 
 

 
 
 

 
 

Bestemmelsen er ændret således i 
Partiloven, at der forud for opstillin-
gen af borgmesterkandidat kan af-

tales en højere sats end de to pro-
cent. Derudover er begrebet ”over-

stigende beløb” konkretiseret. 
 
 

 
 

Ny bestemmelse besluttet på kon-
gressen i 2024.  
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valgbarhed), indtil kontingentet er be-
talt.  
 

 
 

 
Medlemmet skal betale al skyldig par-

tiskat for det foregående år inden den 
1. april. Manglende indbetaling af par-
tiskat kan uden videre foranstaltning 

medføre tab af medlemskab. Medlem-
skabet bortfalder, når medlemmet 

modtager besked om, at vedkom-
mende er slettet på grund af mang-
lende indbetaling af partiskat.   

 
 

Stk. 6. Hvis et medlem ikke har betalt 
partiskat senest et kvartal efter for-
fald, bortfalder vedkommendes med-

lemsrettigheder (stemmeret og valg-
barhed), indtil kontingentet er betalt.  

 
Stk. 7. Medlemmet skal betale al skyl-

dig partiskat for det foregående år in-
den den 1. april. Manglende indbeta-
ling af partiskat kan uden videre for-

anstaltning medføre tab af medlem-
skab. Medlemskabet bortfalder, når 

medlemmet modtager besked om, at 
vedkommende er slettet på grund af 
manglende indbetaling af partiskat.   

 
Stk. 8. Kassereren kan kræve doku-

mentation for, at det korrekte beløb er 
indbetalt i partiskat. 
 

Resten af bestemmelsen foreslås 
opdelt, af hensyn til et bedre over-
blik. 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

En præcisering af hidtidig praksis. 

KOMMUNALVALG  
§ 10. Stk. 3. Senest på den ordinære 

generalforsamling i kalenderåret forud 
for afholdelse af kommunalvalg ned-

sætter generalforsamlingen et kandi-
dat-udvalg, som forestår og er ansvar-
lig for opstilling af kandidater.  

 
 

 
Kandidatudvalget kan og har om nød-
vendigt pligt til at bringe kandidater i 

forslag. Kandidatudvalget består af re-
præsentanter fra bestyrelsen og DSU. 

KOMMUNALVALG 
§ 10. Stk. 3. Senest på den ordinære 

generalforsamling i kalenderåret forud 
for afholdelse af kommunalvalg ned-

sætter generalforsamlingen et kandi-
datudvalg, som forestår og er ansvar-
lig for opstilling af kandidater. Det til-

stræbes, at intet køn er repræsenteret 
i udvalget med mere end 60 procent. 

 
Stk. 2. Kandidatudvalget kan og har 
om nødvendigt pligt til at bringe kandi-

dater i forslag. Kandidatudvalget be-
står af repræsentanter fra bestyrelsen 

 
I henhold til vedtagelsen på kon-

gressen i 2024 er 60-procentsreglen 
også tilføjet her. 

 
 
 

 
 

 
Forslag om at opdele de to delbe-
stemmelser under hver sit nummer. 
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Herudover beslutter generalforsamlin-
gen, hvem der skal sidde i kandidat-
udvalget. Kandidater kan ikke sidde i 

kandidatudvalget 

og DSU. Herudover beslutter general-
forsamlingen, hvem der skal sidde i 
kandidatudvalget. Kandidater kan ikke 

sidde i kandidatudvalget. 
 

 

OPSTILLINGSREGLER VED KOM-

MUNALVALG   
§ 11. Der opstilles som hovedregel 
kun én socialdemokratisk liste. Så-

fremt der opstilles på flere lister, skal 
disse indgå listeforbund med kun én 

borgmesterkandidat.   
 

Stk. 2. Ingen medlemmer af partiet 
kan:   
• være medlem af både Folketinget og 

Europa-Parlamentet.   
• være medlem af både en kommunal-

bestyrelse og Folketinget.   
• være medlem af både et regionsråd 
og Folketinget.   

• være medlem af både en kommunal-
bestyrelse og et regionsråd og heller 

ikke opstille til begge dele samtidig.   
• være medlem af både et regionsråd 
og Europa-Parlamentet.   

• være medlem af både en kommunal-
bestyrelse og Europa-Parlamentet.   

 
Stk. 3. I helt særlige situationer i for-
bindelse med opstilling til regions- og 

kommunalvalg kan de berørte, opstil-
lende forsamlinger give konkret di-

spensation fra dobbeltmandatreglen. 

OPSTILLINGSREGLER VED KOM-

MUNALVALG   
§ 11. Der opstilles som hovedregel 
kun én socialdemokratisk liste. Så-

fremt der opstilles på flere lister, skal 
disse indgå listeforbund med kun én 

borgmesterkandidat.   
 

Stk. 2. Ingen medlemmer af partiet 
kan:   
• være medlem af både Folketinget og 

Europa-Parlamentet.   
• være medlem af både en kommunal-

bestyrelse og Folketinget.   
• være medlem af både et regionsråd 
og Folketinget.   

• være medlem af både en kommunal-
bestyrelse og et regionsråd og heller 

ikke opstille til begge dele samtidig.   
• være medlem af både et regionsråd 
og Europa-Parlamentet.   

• være medlem af både en kommunal-
bestyrelse og Europa-Parlamentet.   

 
Stk. 3. I helt særlige situationer i for-
bindelse med opstilling til regions- og 

kommunalvalg kan de berørte, opstil-
lende forsamlinger give konkret di-

spensation fra dobbeltmandatreglen. 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

Kongressen besluttede at det frem-
over skal være muligt at opstille til 

både kommunalbestyrelse og regi-
onsråd. 
 

 
 

 
Bestemmelsen udgår som følge af 
ophævelsen af forbuddet mod op-

stilling til både kommunal- og regi-
onsrådsvalg. 
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Afgørelserne kan ankes til Hovedbesty-
relsen.   
 

 
 

 
 

 
 
 

 
Stk. 4. I helt særlige situationer i for-

bindelse med opstilling til regions- og 
kommunalvalg samt folketingsvalg, 
kan Hovedbestyrelsen efter indstilling 

fra de berørte, opstillende forsamlinger 
give konkret dispensation fra dobbelt-

mandatreglen. Dispensationen gælder 
for den resterende periode, der hvor 
man på dispensationstidspunktet er 

valgt. Der kan ikke dispenseres såle-
des, at man varetager to fuldtidsvalgte 

poster.   
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

Afgørelserne kan ankes til Hovedbesty-
relsen.   
 

Stk. 3. Et medlem kan stille op til 
mere end et politisk hverv. Dette kræ-

ver særskilt godkendelse fra de be-
rørte, opstillende forsamlinger 

 
Stk. 4. I helt særlige situationer i for-
bindelse med opstilling til regions- og 

kommunalvalg samt folketingsvalg, 
kan Hovedbestyrelsen efter indstilling 

fra de berørte, opstillende forsamlinger 
give konkret dispensation fra dobbelt-
mandatreglen. Dispensationen gælder 

for den resterende periode, der hvor 
man på dispensationstidspunktet er 

valgt. Der kan ikke dispenseres såle-
des, at man varetager to fuldtidsvalgte 
poster.   

 
Stk. 4. Hovedbestyrelsen kan give di-

spensation til, at et medlem der   
varetager et politisk hverv og ikke 
længere er kandidat til dette, kan lade  

sig opstille og blive valgt til et andet 
politisk hverv. 

 
 Stk. 5. Hvis et folkevalgt medlem 
midlertidigt må tage orlov fra sit hverv  

eller helt udtræder, kan hovedbestyrel-
sen, hvis helt særlige forhold taler  

for det, træffe beslutning om at sted-
fortræderen kan indtræde uden at  

 
 
 

 
 

 
Bestemmelsen indebærer, at også 

opstilling til både kommunal- og re-
gionsrådsvalg (fortsat) skal godken-
des i begge opstillende foreninger. 
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Stk. 5. Alle dispensationer skal vedta-
ges med 2/3 af de afgivne gyldige 

stemmer.   
 

skulle søge orlov fra andre folkevalgte 
hverv 
 

Stk. 6. Alle dispensationer skal vedta-
ges med 2/3 af de afgivne gyldige 

stemmer.   
 

MEDLEMSADMINISTRATION OG 

ANDRE OPGAVER  
§ 17. Bestyrelsen udpeger en med-

lemsansvarlig.   
 

MEDLEMSADMINISTRATION OG 

ANDRE OPGAVER  
§ 17. Generalforsamlingen vælger en 

medlemsansvarlig.   

 

 
Følger af den nye partilov. 

GENERALFORSAMLINGEN   
§ 18 Generalforsamlingen er øverste 
myndighed og holdes hvert år inden 

udgangen af første kvartal. Bestyrel-
sen indkalder generalforsamlingen 

med en måneds varsel.   
 

 
 
 

Stk. 2. Under helt særlige omstændig-
heder, hvor det er lovstridigt eller ikke 

anbefalelsesværdigt at samles med det 
antal, der sædvanligvis deltager i ge-
neralforsamlingen, kan bestyrelsen 

træffe beslutning om, at generalfor-
samlingen afholdes elektronisk.   

Stk. 3. Dagsordenen for generalfor-
samlingen skal som minimum inde-
holde:  

 
 
 

 
 

(NY) Stk. 2. Til generalforsamlingen 
har alle foreningens medlemmer i for-

eningen adgang og stemmeret ved 
personligt fremmøde, med forbehold 
for de begrænsninger, der fremgår af § 

6. 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 

Tilføjelsen skyldes at bestemmelsen 
er tilføjet i Partiloven. Bestemmel-

sen er en præcisering af bestem-
melsen i § 6 om tab af medlemsret-
tigheder ved kontingent- og partis-

katterestance. 
 

Øvrige bestemmelsers numre æn-
dres. 
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a) Formandens beretning om virksom-
heden i det forløbne år, fremlæggelse 
af en aktivitetsplan for det kommende 

år, beretning fra udvalg, nedsat af ge-
neralforsamlingen, og kassererens 

fremlæggelse af foreningens revide-
rede regnskaber med revisorernes be-

mærkninger.   
b) Valg til bestyrelsen af: Formand, en 
politisk næstformand, en organisato-

risk næstformand, en kasserer og mi-
nimum fem bestyrelsesmedlemmer. 

Herudover vælges bestyrelsessupple-
anter, to revisorer samt to revisorsup-
pleanter. Formand, næstformænd og 

kasserer vælges for en toårig periode. 
Formanden og den organisatoriske 

næstformand er på valg i ulige år. Den 
politiske næstformand og kassereren 
er på valg i lige år. Kassereren skal 

være myndig.   
c) Valg af delegerede til fællesledelses-

, kreds- og regionsrepræsentantskabs-
møderne samt kongressen.   
d) Fastsættelse af kontingent.   

e) Fastsættelse af partiskattens stør-
relse jf. § 9.   

f) Indkomne forslag.   
 

 
 
 

 
 

 
 

 
b) Valg til bestyrelsen af: Formand, en 
politisk næstformand, en organisato-

risk næstformand, en kasserer, en 
medlemsansvarlig og minimum fem 

bestyrelsesmedlemmer. Kassereren 
skal være myndig.   
 

Formanden, den organisatoriske næst-
formand og den medlemsansvarlige 

samt to medlemmer af bestyrelsen er 
på valg i ulige år. Den politiske næst-
formand og kassereren samt tre med-

lemmer af bestyrelsen er på valg i lige 
år.  

 
Herudover vælges bestyrelsessupple-
anter, to revisorer samt to revisorsup-

pleanter.  
 

 
 
 

 
 

 
 

 
Som følge af ændringen af partilo-
ven skal den medlemsansvarlige 

vælges af generalforsamlingen og 
udgøre en del af bestyrelsen. 

Da valg af medlemsansvarlig skal 
ske første gang på generalforsam-
lingen i 2025, foreslås det at den 

medlemsansvarlige er på valg i ulige 
år. 

 
Herudover præciseres, at øvrige 
medlemmer af bestyrelsen også 

vælges for to år ad gangen.  

BESTYRELSEN  
§ 19. stk. 2. Bestyrelsen består af for-
mand, politisk næstformand, organisa-

torisk næstformand, kasserer og fem 
bestyrelsesmedlemmer valgt på gene-

BESTYRELSEN 
§ 19. stk. 2. Bestyrelsen består af for-
mand, politisk næstformand, organisa-

torisk næstformand, kasserer, med-
lemsansvarlig og fem bestyrelsesmed-

lemmer valgt på generalforsamlingen 

 
Indføjelse af den medlemsansvarlige 
i bestyrelseslisten. 
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ralforsamlingen samt borgme-
ster/gruppeformand, regionsmedlem, 
og folketingsmedlem/kandidat.   

samt borgmester/gruppeformand, re-
gionsmedlem, og folketingsmed-
lem/kandidat.   

 

 


